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Salario minimo La Ue invita
ad aumentare la contrattazione

[.aCommissione europearibadisce i termini della direttiva: «La soglianon serve»
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Intantolaraccoltafirme  nazione dei salari e aumenta- Lasede
delle opposizioni ae lllllteriormentq la copeﬁtur'a gill:fmissione
lanciata on line, e che ella contrattazione colletti-
o ira ne“’e lazze var. Ancheil presidente del Co- europea
g Seg t" 100mil p 2 mitato economico e sociale eu- aBruxelles
aquota mila ropeo (Cese), Oliver Ropke,

» di Fabio Fantozzi

Bruxelles La nuova direttiva
Ue non obbliga gli Stati a «in-
trodurre salari minimi legali
né fissa un livello salariale mi-
nimo comune» perché «la pro-
tezione del salario minimo
puoessere fornitaancheattra-
verso contratti collettivi» ma
«in tali casi, il progresso & es-
senziale perraggiungerelivelli
piu elevati di copertura della
contrattazione collettiva e ga-

non chiude al salario minimo
ma insiste sull’ampliamento
dellacontrattazione perarriva-
reasalari equiedignitosi.
Dopolareazione delleoppo-
sizioniallaluce dell'incontroa
Palazzo Chigi, Meloni spiega
la suaposizione: <Ilononman-
dola palla in tribuna - dice -
Ho presentato una proposta
precisadando al Cnel 60 gior-
ni prima della legge di Bilan-
cioperfare una propostacom-
plessivadilottaal lavoro pove-

nurn i

i
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rantire cosi la protezione del  ro,che magariperalcune cate- lcosti
salario minimo al maggiornu-  gorie puo prevedere anche il
mero possibile dilavoratori». tema del salario minimo».

LaCommissione europeari- C’¢ poi il tema di un fondo Secondo
badisce la posizione che ¢ alla per gli imprenditori che do- una stima
base dellarecente direttivasul  yranno aumentare i salari, su di
salario minimo, approvata a  cuiperdle opposizioninonin- L
ottobre e che I'ltaliadovrare-  dicano le coperture, fa notare Unimpresa,
cepireentro novembre 2024. Meloni. Unimptesa, la confe- seil valore

Per Bruxelles, insomma,  gerasionecherappresentacir- fosse
nonelo strumentomailrisul-  ¢3 100mila Pmi, ha stimato fissato
tato che bisogna raggiungere.  che il costo totale della misura 29 eurolordi
Anche se 22 Paesi su 27 hanno per le aziende possa essere di i
una soglia minima oraria € ¢ 7 mjliardi. «Fissando la so- all'ora
mensile sotto la quale non si glia del salario minimo legale le aziende
puo essere pagati, la direttiva 3 g eurp lordil’ora —silegge in potrebbero
Uepuntaapromuoverelacon- 4 sudio - illivello retributi- dover pagare
trattazione col,lettlve} affinché g italiano diverrebbe uno dei 6.7 mifiardi
copraalmenol'80deilavorato- iy elevati fra i Paesi membri, b IR
1i. Unaquotachel'ltaliaharag-  ¢on potenziali gravi ripercus- dieuroin pilt

giunto datempo machelascia
scopertiquasi 3 milioni dilavo-
ratorilacuipagavasottolivelli
dignitosi. «Tutti gli Stati mem-
bri - spiega la Commissione -
compresi quelli con tutela del
salario minimo garantita
esclusivamente da contratti
collettivi,come avviene attual-
menteinItalia, dovranno adot-
taremisure per facilitarel’eser-
cizio del diritto alla contratta-
zione collettiva sulla determi-

sionie costiassaielevati:ilavo-
ratori coinvoltinell'incremen-
to salariale risulterebbero, in-
fatti, pari a 2,9 milioni, con un
aumento retributivo medio
annuo dil.073 euro, conunin-
cremento complessivo del va-
lore di3,2 miliardi».

Intanto le opposizioni si di-
cono soddisfatte perlaraccol-
ta firme online, che prosegui-
ra nelle piazze. leril’adesione
hasuperato 100milafirme. ®
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